®SK-tiedote 3/2025
22.09.2025 1(14)

Sisallys

1

© 00 ~NO O,

1.1

1.2

PSK Standardisoinnin hallitus

1.1 Budjetointiperusteet vuodelle 2026

1.2  Ehdotus hallitusvalinnoiksi 2026

Uudet jasenet esittelyssa

2.1  CT Industrial Oy

2.2  Skandinavisk Termoekonomi Ab

2.3  Turun seudun puhdistamo Oy

Standardisointi

3.1 Vahvistetut standardit

3.2  Korjatut standardit

3.3  PSK-kasikirja 7 Putkiluokat, 6. painos

PSK-tyoryhmat

4.1 Uudet PSK-tyoryhmat

4.2  Lisajasenia tyoryhmiin

4.3  Tyoryhmatoiminnan kehittamiskokous pidettiin 18.9.2025
PSK:n kevatseminaari 23.4.2026

PSK Standardisoinnin syyskokous 20.11.2025, Ostrobotnia, Helsinki
PSK-henkilo esittelyssa

PSK etsii uutta standardisointiasiantuntijaa

PSK:n uusi assistentti esittaytyy

ey

PSK STANDARDISOINNIN HALLITUS

Hallitus on pitanyt vuoden neljannen kokouksensa 11.9.2025 SSAB Europe Oy:lla.
Budjetointiperusteet vuodelle 2026

Budjetti noudattelee vuoden 2025 budjetointiperusteita. Jasenmaksut pysyvat suun-
nilleen samoina, ellei liikevaihtoon ole tullut muutoksia. Jasenmaksun perusosa on
1800 euroa, ylaraja pidetaan edelleen 9600 eurossa ja jasenmaksun alaraja on 550
euroa. Oppilaitosten jasenmaksu pysyy 550 eurossa.

Ehdotus hallitusvalinnoiksi 2026

PSK:n hallitus ehdottaa syyskokoukselle, etta hallituksen puheenjohtajaksi valitaan
Rikumatti Paldanius Rejlers Finland Oy:sta.

Hallitus ehdottaa myos, etta Henry Mikkonen, Mika Makkonen ja Henri Luukkonen
jatkavat uudelle kolmivuotiskaudelle.

Yhdistyskokous valitsee hallituksen ja valtuutetulla osallistujalla on taysi oikeus eh-
dottaa omaa ehdokastaan hallituksen jaseneksi.
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UUDET JASENET ESITTELYSSA

CT Industrial Oy on suomalainen energia- ja prosessitekniikan asiantuntijayritys, 4 CTI
joka uudistaa energiajarjestelmia kestavammiksi, alykkdammiksi ja vastuullisemmiksi.
Yritys on erikoistunut teollisuuden ja energiatoimialan sahkokattiloihin, retrofit-
ratkaisuihin, varavoimaan ja energian varastointiin. CT| vastaa my0s toimittamiensa
jarjestelmien elinkaaripalveluista. CTI toimii Suomessa ja Euroopassa.
& Termoekonomi
Skandinavisk Termoekonomi AB on ruotsalainen asiantuntijayritys, joka on toimi-
nut vuodesta 1987 ja keskittyy energiatehokkuuden ja ymparistoystavallisten ratkai-
sujen kehittamiseen kaukolammon ja -kylman seka lampoenergian hyodyntamisen
parissa. Yritys tarjoaa teknista konsultointia teollisuudelle, datakeskuksille ja kiinteis-
toalalle, ja osallistuu projekteihin alusta loppuun — ideoinnista aina kaytannon toteu-
tukseen.

. ) ) ) A TURUN SEUDUN
Turun seudun puhdistamo Oy on 14 kunnan ja Turku Energian omistama < ~>» PUHDISTAMO
vesienkasittelyn palveluntuottaja. Toiminta-alueen viemariverkoston kokonaispituus

on yli 2000 km ja pumppaamoita on kaikkiaan noin 500. Laitoksella puhdistetaan
vuosittain n. 10 kertaa Littoistenjarven vesimaara (n. 3,3 milj. m3).
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STANDARDISOINTI
Vahvistetut standardit
Hallitus on vahvistanut seuraavat standardit:

— PSK 2620-3p, Teollisuuden kone- ja laitoshankinnat. Tekniset dokumentit.
Ryhmittely, kasitteet ja maaritelmat

— PSK 5723, Kunnonvalvonnan varahtelymittaus. Toiminnan perusteet

— PSK 6403-2p, Teollisuuden putkistot ja laitteet. Laippaliitosten ruuvien kiris-
tysmomentit

Korjatut standardit

PSK 7340 Putkiston kannakointi. Riippu- ja jousikannakkeet. Rakenteet. 5. painos.

2025

- Korjattu: Taulukossa 3 rakenteessa YK6 on korjattu kierrekorvakkeen
standardinumero
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PSK 4298 Putkiluokat. Ruuvien pituudet laippaliitoksissa. 2025

- Korjattu: Poistettu kaikki laipan mittatiedot taulukoista 8 ja 9, jos nimelliskokoa ei
ole mééritelty kyseisessé paineluokassa seké korjattu taulukossa 9 sarakkeessa
ruuvin pituus kierretangon standardinumero

PSK 4290 Putkiluokka E16C1K painelaitekayttoon. Kuumaluja seostamaton teras,
P235GH, kaukolamp6 130 °C. 3. painos. 2025
- Korjattu: Taulukon 3 huomautuksesta 2 on poistettu viittaus kohtaan 4

PSK-kasikirja 7 Putkiluokat

Kasikirjan 7 Putkiluokat, 6. painos on julkaistu. Kasikirja sisaltaa kaikki PSK
Standardisoinnin laatimat putkiluokkastandardit kahdessa osassa:

> Osa 1: Putkiluokat — Ruostumattomat terakset

> Osa 2: Putkiluokat — Hiiliterakset

Kasikirja sisaltaa PSK Standardisoinnin laatimat terasputkistoihin tarkoitetut
putkiluokkastandardit. Kasikirjan 7 putkiluokat soveltuvat erityisesti prosessiteollisuuden
ja voimalaitosten kayttoon painelaitedirektiivin alaisiin putkistoihin. Kullekin teraslajille on
laadittu laaja kokoelma eri painetasoihin tarkoitettuja putkiluokkia. PSK:n putkiluokat
perustuvat EN-standardeihin, ne ohjaavat suunnittelua yhdenmukaisiin toimintatapoihin
seka antavat ohjeita putkistojen hankintaan. Lisatietoja kasikirjan esitteesta

KIRJOJEN TIEDOT:

o5k STANDARDISONTI 2025 6. painos, 2025
Osa 1. 515 sivua, A5
Osa 2. 533 sivua, A5
Liimasidotut ja laminoidut kannet

;
i
) PSK STANDARDISOINT|

ESITE
[%fi% Ry BROCHURE
. TILAUKSET:
M | y psk@psk-standardisointi.fi

puh. 09 7288 0880
Tilauslomake

Kasikirja on saatavilla PSK Standardisoinnin jasenille myos pdf-muodossa
PSK:n kotisivuilla.

TYORYHMA PSK 42/5

Kasikirjan standardien laadinnasta on vastannut tyoryhma PSK 42/5 Putkiluokat, jossa on
mukana tilaajan, toimittajan, suunnittelun, urakoinnin, valmistajan, teknisen kaupan ja
tarkastuslaitosten asiantuntijat. PSK:n putkiluokat edustavat talla hetkella olemassa
olevaa parhainta kaytantoa. Tarkastuslaitokset ovat antaneet lausunnon
painelaitedirektiivin vaatimusten mukaisuudesta. Tyoryhma PSK 42/5 ja sita edeltaneet
PSK-tyoryhmat ovat laatineet ja kehittaneet putkiluokkastandardeja vuodesta 1983.


https://psk-standardisointi.fi/wp-content/uploads/PSK-esite-kasikirja-7_6p.pdf
https://psk-standardisointi.fi/wp-content/uploads/PSK-esite-kasikirja-7_6p.pdf
https://psk-standardisointi.fi/wp-content/uploads/PSK-brochure-handbook-7_6e.pdf
mailto:psk@psk-standardisointi.fi
https://psk-standardisointi.fi/yhteydenotto/
https://psk-standardisointi.fi/standardit/
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PSK-TYORYHMAT
Uudet PSK-tyéryhmit
Uusi tydryhma PSK 09/6 Virtaavien aineiden nimeaminen kaynnistyi perustavalla

kokouksella 20.8.2025. Tyéryhman paatehtava on paivittda standardi PSK 0901
Virtaavien aineiden nimet, lyhenteet ja lyhenteiden muodostaminen.

Uusi tydryhma PSK 68/4 Prosessiturvallisuuden tunnusluvut kdynnistyi perustavalla
kokouksella 25.8.2025. Tyéryhman paatehtava on laatia uusi standardi PSK 6820
Prosessiturvallisuuden tunnusluvut.

Tyoéryhman PSK 09/6 perustavassa kokouksessa oli mukana runsaslukuinen joukko
erittain aktiivisia uusia PSK:laisia.
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Lisajasenia tyoryhmiin

Seuraaviin PSK:n standardisointitydryhmiin haetaan tdydennysta. Mukaan tuleva
henkilo voi olla jo kokenut asiantuntija tai vasta oppimistiensa alkuvaiheessa oleva.

PSK 58/8 Dokumenttityypit

PSK 61/1 Putkistovarusteiden tekniset erittelyt
PSK 63/4 Prosessiteollisuuden kestomuoviputket
PSK 72/6 Teollisuusvoitelu

PSK 73 Teollisuusputkistojen kannakointi

PSK 77/1 Kunnonvalvonnan sahkoiset menetelmat
PSK 78/8 Hitsausyhteet

Jos olet kiinnostunut tulemaan mukaan, ota yhteytta:
Jukka Koistinen, psk@psk-standardisointi.fi, 040 537 9175

Lisatietoa tyoryhméatoiminnasta

Tyoryhmatoiminnan kehittamiskokous

Tydryhmatoiminnan kehittdmiskokous jarjestettiin torstaina 18.9.2025 Suomenlinnan
Pajasalissa, Helsingissa.

Kokoukseen osallistui PSK-
tyoryhmien puheenjohtajia,
hallituksen jasenia ja PSK-aktiiveja.

Tyoéryhmakehityspaivan
tavoitteena oli paivittdaa PSK:n
tyoryhmaopasta seka arvioida
PSK Standardisoinnin
tyoryhmatoimintaa ja kerata
siihen liittyvia uusia
kehitysideoita. Osallistujat olivat
erittain toimeliaita ja jakoivat
parhaita kaytantojaan
tyoryhmatoiminnan
kehittamiseen.

Paivasta laadittiin muistio, johon kirjattiin esille tulleita tydryhmatoimintaan liittyvia
kehitysideoita seka toimenpiteita.


https://psk-standardisointi.fi/tyoryhmatoiminta/
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Positiivinen kehityspaivamme oli jarjestyksessaan neljas ja kaikki olivat yhta mielta,
etta paiva oli hyodyllinen ja sellainen kannattaa jarjestaa jatkossakin.
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PSK:N KEVATSEMINAARI 2026

PSK:n kevatseminaari Projektitoiminta XIV — Riskienhallinta teollisuuden
investointiprojektissa jarjestetaan 23.4.2026 Espoon Hanasaaressa.

Seminaarin ohjelma julkaistaan lahiaikoina. Merkitsethan ajankohdan jo nyt
kalenteriisi ja ilmoittaudu mukaan!

PSK:n jasenyritysten henkilokunnalle, tydryhmien jasenille ja yhteistyo-
kumppaneillemme tilaisuus on ilmainen.

lImoittautuminen tapahtuu ilmoittautumisjarjestelman kautta.

Muistathan mainita ilmoittautumisen yhteydessé erikoisruokavalioista seké
osallistutko seminaarin jélkeen yhdistyskokoukseen ja illalliselle.

E ok e e T Tk T T Ty


https://www.ilmarix.fi/tietoverkko/isoilmari5.nsf/ilmoall?openform&s=n&id=9EB35303508C9B77C2258D07002D7ACE
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PSK STANDARDISOINNIN SYYSKOKOUS 2025 BOTTALLA

PSK Standardisoinnin syyskokous jarjestetaan tana vuonna torstaina 20.11.2025
Etela-Pohjalaisen osakunnan talossa, Bottan Juhlasalissa, Museokatu 10, Helsinki.

Ohjelma:

13.30 Tervetuloa, kahvi ja suolainen alkupala

14.00 Syyskokous

16.00 Tervetuloa, kuohuviinia, tutustuminen talon historiaan

16.30 lllallinen, artistivieraina saksofonisti Anton Morozov, ELVIS SHOW by ARON
& Cool Company ja loppuillan esiintyjana Side Company feat. Kari Komonen

22.00 Tilaisuus paattyy

[Imoitathan osallistumisestasi 5.11.2025 mennessa.
lImoittautuminen tapahtuu ilmoittautumisjarjestelman kautta.

Yhdistyskokouksen virallinen kokouskutsu lahetetaan lahiaikoina PSK:n
yhteyshenkilGille.


https://www.ilmarix.fi/tietoverkko/isoilmari5.nsf/ilmoall?openform&s=n&id=402C7B281AC3D9CBC2258CA40045F945
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[llallisella saamme kuulla tunteikasta saksofonin soittoa, naemme Elviksen
bandeineen ja tanssiryhmineen, seka voimme fiilistella loppuillan bluesia kuunnellen.

"Olen ammattitaitoinen saksofonisti, jolla on yli 10
vuoden kokemus. Musiikkiani on kuultu
monenlaisissa tapahtumissa héisté ja vuosijuhlista
festivaaleihin ja y6kerhoihin. Soitan niille, jotka
etsivat unohtumattomia elémyksia ja maagista
tunnelmaa.

Minulle musiikki on enemmaén kuin pelkkia &ania,
se on mahdollisuus tuoda iloa. Esiinnyn
néhdékseni, kuinka ihmisten silmét loistavat
onnesta ja keveydesta. Olipa kyseessé suuri
festivaali tai tunnelmallinen klubi, tavoitteeni on
aina sama: tehdé jokaisesta hetkesté erityinen.”
Anton Morozov

ELVIS SHOW by ARON & Cool Company

ARON on saanut kiitosta vaikuttavasta aanestaan, ku-  ARON on kansainvalista tunnus-
ten myos esiintymistavastaan ja yleison kohtaamisesta. tusta saanut Suomen johtava
ARON esiintyy seka soolona ettad bandin saestyksellda.  Elvis-tulkki.

Saamme nauttia erittain tyylikkdasta ja nayttavasta Elvis-showsta. Show on saavuttanut
suosiota erilaisissa tilaisuuksissa ja konserteissa niin Suomessa kuin ulkomaillakin.
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. Side Company perustettiin syksylla 2024

8 W compdﬂy eri bandeissa soittavien musiikin
harrastajien sivuhankkeeksi. Tavoitteena

[Hﬂ oli muodostaa ohjelmisto, joka taydentaa ja
) Bd//ddf/’d monipuolistaa vanhojen kotipesien
h valikoimaa. Ohjelmistossa on tunnettuja
) Bluesia = __ kappaleita eri vuosikymmenilta Iahtien
J‘ o G \ 1950-luvulta ja pastyen 2020-luvulle.

Ohjelmisto kasittaa paaosin
laulukappaleita. Kappaleiden tyylilaji on
monipuolinen: balladeja, bluesia, rokkia ja
lisaksi kotimaista kitarapoppia mahtuu
mukaan.

Side Companyn kokoonpanoon kuuluu:
Tapani Heiskanen: rummut ja laulu, Timo Kellman: laulu ja kitara, Ahti Kilpelainen: basso, Jorma
Kamaja: kitara, Kari Komonen: laulu, kitara ja koskettimet
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7  PSK-HENKILO ESITTELYSSA

Aleksi Toivanen, positiivinen
PSK-aktiivimme.

Aleksi on kemian prosessitek-
niikan insin6ori Metropolia
Ammattikorkeakoulusta vuo-
delta 2022 ja samaisen koulu-
tussuunnan diplomi-insindori
Aalto-yliopistolta vuodelta
2024.

; | W

i

3

Han aloitti nykyisen tyburansa
harjoittelijana Fortumin ydin-
voimapuolen laitossuunnittelu-
ryhmassa 2020, jossa teki pari
vuotta myohemmin opinnayte-
tyon. "Tybskenneltyéni kah-
deksan kuukautta suunnitte-
luinsinb6riné palasin takaisin
koulunpenkille, téllé kertaa
Aalto-yliopistoon. Vaihdoin
fuksivuoteni aikana tyéryhmaéaé
+\ Fortumilla prosessisuunnittelun

» puolelle, luoden pohjaa tuleval-
le diplomityélleni.”

"Maisterin paperit valmistuivat ajallaan ja nyt olen jatkanut kouluttautumista Fortumin si-
sdisissé ohjelmissa, kuten Nordic Nuclear Trainee Programissa. Lyhyen urani aikana olen
Jo ehtinyt tehd& monenlaista: prosessisuunnittelua, laitossuunnittelua, mekaanista suunnit-
telua, myyntityéta sekéd T&K-projektien hallinnointia. Toimin ydinteknisend suunnitteluinsi-
n66rind Mekaanisen ja Prosessisuunnittelun ryhmé&sséa. Prosessisuunnittelun ohella olen
tdné vuonna toiminut tutkimus- ja kehitysprojektin projektipééllikkénéa, diplomityén ohjaa-
jana seké koordinoinut Fortumin ja TVO:n Vélistad seismisyyteen liittyvaa yhteistyota.”
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Aleksi viettaa vapaa-aikaa perheensa
kanssa, johon kuuluvat vaimo ja 3,5

kuukauden ikainen tytto.

Mita emme ehka tienneet hanesta?
Aleksi on harrastanut vesipalloa SM-
tasolla. Hanen joukkueensa sijoittui ai-
na sarjan neljanneksi, ja joukkueitakin
oli kokonaisuudessaan nelja. Tiimihenki

oli kaikesta huolimatta loistava.

Perhe-elaman lisaksi han ehtii harras-
tamaan monenlaista: miniatyyreja, lau-
tapeleja, puutdita, boulderointia ja ruo-

anlaittoa.

Aleksi viihtyykin parhaiten kotona, har-
rastuspoytansa aarella, keittiossa tai
mokilla puutyopisteella.

22.09.2025
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"Tulin mukaan PSK:n toimintaan 2020, kun kuulin PSK:sta
ensimmaisen kerran Metropoliassa laitossuunnittelukurs-
silla. Pyysin liittyd mukaan laserkeilaustyéryhméén, jonka
sain kuulla olevan tauolla. Jukka ehdotti vaihtoehdoksi
tybryhméé PSK 24/2 Putkistosuunnittelu, jossa olen toi-
minut aktiivisesti kuluneet viisi vuotta. Vuodesta 2024 al-
kaen olen myos osallistunut tyébryhmén jarjestdmaéan lai-
tossuunnitteluaiheisen kurssin luennointiin Metropoliassa.

Mukana PSK:ssa on pitdnyt ammatillinen kehittyminen -
opin edelleen joka kokouksessa jotain uutta teollisuuden
veteraaneilta. Piddn myds kovasti PSK-yhteisésté ja
mahdollisuudesta vaikuttaa Metropolian opetukseen ja
opiskelijoiden kehittymiseen tehdassuunnittelukurssin
kautta.

PSK tekee tarkeaa tyéta hyvassa hengessa.”
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Hauska sattumus tyéoryhmako-
kouksista:

"Tulin viime vuonna Karjalatalolle
Ja kéavelin saunakabinettiin van-
hasta tottumuksesta tajuamatta,
ettd minun tyéryhméni kokous jér-
Jestettiin poikkeuksellisesti PSK:n
uudessa kokoustilassa nykyisen
toimiston vieressa. Seisoin hetken
aikaa hdmmentyneené saunaka-
binetin ovella ja yritin prosessoida
miksi kaikki tybryhmén jésenet
néyttavét erilaisilta kuin mihin olin
tottunut. Jukka selitti tilanteen ja
samassa toisen tybryhmaén jasenet
tulivat sanomaan késipéivaa. Léh-
din toimistoa péin pieni virne naa-
malla osittain sen takia, ettd opin-
pahan lukemaan kokouskutsua
tarkemmin jatkossa ja osittain kos-
ka toinen tyéryhmaé oli jo ottamas-
sa minua mukaan ilman sen isom-
pia kysymyksia.”

"PSK:n tulevaisuudelta odotan jat-
kuvaa (ja ehkéa jopa liséé) oppilai-
tosyhteistyéta. Mielestédni PSK:n
standardit ja tyéryhmétoiminta
ovat erinomainen tapa antaa opis-
kelijoille laajempaa kuvaa suoma-
laisesta teollisuudesta.”

Minka vinkin tai neuvon annat uusille PSK:n toimintaan mukaan tuleville?

"Oman kokemukseni mukaan tybéryhmétoiminta on hyvin matalan kynnyksen meininkié ja
ihmiset erittéin ystévéllisid. Mukaan liittymisté tai kokousten véliin jdamisté ei tarvitse jén-
nittdé ollenkaan. Karjalatalolla jérjestettéavissé tyéryhmien tapaamisissa tarjoillaan myés
herkullisia lohileipié, joten kannattaa ilmoittaa ajoissa, jos pdésee paikan péélle.”

E ok e e T Tk T T Ty



PSK-tiedote 3/2025 13 (14)
22.09.2025

PSK ETSII UUTTA STANDARDISOINTIASIANTUNTIJAA

Haemme sinua,
STANDARDISOINTIASIANTUNTIJA

Helsingin Kapylan toimistollemme osaksi mukavaa ja ammattitaitoista tyoyhteisdam-
me nykyisen asiantuntijamme siirtyessa elakkeelle. Standardisointiasiantuntijana
vastuullasi on standardien laadinta ja valituista tyoryhmista vastaaminen. Tyoryhma-
tyoskentelya ja kehittamista toteutetaan hyvassa yhteistydssa jasenyritystemme
edustajien kanssa. Vastaat myds yhdessa muun tiimin kanssa jasenpalveluista seka
toimistomme operatiivisista tehtavista.

Sinulla on tehtavaan soveltuva tekninen koulutus seka vahvaa osaamista ja tyoko-
kemusta tekniselta alalta. Sinulla on myos:

» kokemusta toimenkuvaan liittyvien standardien (PSK, EN ja ISO) kaytosta

« hyvaa Autocad 2D- ja mielellaan 3D-osaamista

« erinomaiset MS Word- ja Excel-taidot

« erinomaiset taidot suomen ja englannin kielessa seka kyvyt tekstin tuottamiseen

Arvostamme erityisesti kokemusta esim. putkistosuunnittelusta, laitos-
/tehdassuunnittelusta, teknisesta laskennasta, painelaitteista, materiaalitekniikasta,
mekaanisesta suunnittelusta ja konstruktiotekniikasta.

Olet sujuva viestinnassasi, viihdyt standardisointitydryhmissa ja kykenet ohjaamaan
niiden tyoskentelya sopivan rennolla ja jamakalla otteella. Koordinoit joustavasti usei-
ta samanaikaisesti meneillaan olevia tydoryhmia. Tyoryhmakokouksia jarjestetaan
toimistolla seka muuallakin. Tehtavasi siis edellyttaa toimistolla tydskentelya seka
my0s matkustusvalmiutta kotimaassa.

Tarjoamme sinulle mielenkiintoisen ja monipuolisen tydnkuvan ammattilaisten pa-
rissa vakaalla tyonantajalla. Tehtavasi antaa mahdollisuuden vaikuttaa standar-
disoinnin kehitykseen osana hyvahenkista PSK-yhteis6a. Tyohosi saat kattavan pe-
rehdytyksen seka tukea kollegoiltasi. Tehtavan palkkahaitari on kokemuksesi perus-
teella 4.800-5.800 € kuukaudessa. Lisaksi tarjoamme laajan tyoterveyshuollon, lou-
nasedun ja liikkuntaedun.

Tule mukaan kehittamaan suomalaista teollisuuden alan standardisointia PSK:n asi-
antuntevassa ymparistossa! Lahetathan hakemuksesi ja CV:si seka palkkatoiveesi
perusteluineen rekrytointijariestelmaan viimeistaan 19.10.2025 mennessa. Kdymme
hakemuksia lapi jo hakuaikana. Lisatietoja tehtavasta antavat toiminnanjohtaja Jukka
Koistinen, p. 040 537 9175 seka MPS-konsultit Heidi Palo p. 020 746 9628 ja Hanna
Ruohonen p. 020 746 9470.



https://ats.talentadore.com/apply/standardisointiasiantuntija/ZOjxP7
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9  PSK:N UUSI ASSISTENTTI ESITTAYTYY

Pia Koposen jaadessa vanhempainvapaalle on uutena assistenttina 22.8.2025 alka-
en aloittanut Pia Paltila.

Hei kaikille!

"Olen aloittanut PSK:lla assistentin sijaise-
na. Mielenkiinnolla odotan tulevaa vuotta
PSK:lla.

Aikaisempi tybhistoriani on siséltényt erilai-
sia tehtévié asiakaspalvelussa, talousosas-
tolla ja henkilbstétoimistossa.

Tybn ohella pidén ulkona liikkumisesta koi-
rani kanssa. Lenkkipolut ovat mukavasti
meren &érellg ja meri onkin sydénténi Idhel-
14, monessakin mielessé. Merimaisemassa
mieli ja silmé lep&a.”

"Perhe on minulle erittéin tdrked, kokoonnumme viikonloppuisin yhdessé sunnuntailou-
naan merkeissé jakamaan kuulumisia. Leipomisesta olen myds aina nauttinut. Pianonsoit-
toa aloin harjoittelemaan vasta mybhemmélla iéllé ja aloitin aivan alkeista vailla mitdén
kokemusta, etté voisin omaksi iloksi esim. joululauluja soittaa.

Tavataan PSK:n toimistolla ja tilaisuuksissa!”

Virikdstd syRsyd!

PSK Standardisointiyhdistys ry
Jukka Koistinen Pia Paltila
toiminnanjohtaja assistentti
Olli-Pekka Joronen Markus Laaksonen
standardisointiasiantuntija standardisointi-insindori

JAKELU  Jasenyritykset, tyoryhmien jasenet, hallitus, yhteistyokumppanit, tiedotejakelu
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